UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE
3. lékaifska fakulta C.j.63-54 /2005 AS 3.LF UK

Vnitini pfedpis
kterym se méni Statut 3. lékarské fakulty.

Cast prvni.
Zména Statutu 3. lékafské fakulty.

1. Cast IV.; Organizace fakulty.; Cl. 20.; Pracovisté fakulty.; se méni
takto:

(1) Fakulta se ¢leni na pracovisté, jimizZ jsou:
a. zakladni pracovisté pro pedagogickou a védeckou ¢innost (ustavy,
kliniky, samostatna oddéleni)
b. pracovisté zabezpecujici éinnost fakulty (icelovd zafizeni)
¢. vykonny utvar (dékandt).

(2) Na navrh vedoucich zdkladnich pracovist nebo z vlastniho podnétu a
v souladu se Statutem 3.LF UK muzZe dékan fakulty zdkladni pracovisté
slucovat do tzv. funkénich jednotek nebo tyto funkéni jednotky pfi
zdkladnich pracovistich zfizovat (ddle v textu jen ,jednotka®).
Takovymito funkcénimi jednotkami jsou zejména
s centra
s katedry
¢« vyzkumnd centra.
Tyto jednotky véak nemaji povahu samostatného zdkladniho
pracovisté fakulty.

(3) Koordinatora jednotky ustanovuje dékan fakulty, koordindator nema
povahu vedouciho ve smyslu él. 23 Statutu 3.LF UK a ve smyslu § 9
zdkoniku prace. Koordindtor jednotky organizuje a koordinuje ¢innost
jednotky a pracovisté zadlenéna do této jednotky metodicky vede.

(4) Centra a katedry se ustanovuji zejména k zajisténi koordinace éinnosti
spojenych s vijukou v oborech bakalaiského, magisterského nebo
doktorského studijniho programu.

(5) Vijzkumna centra se ustanovuji zejména k zajisténi koordinace ¢innosti
spojenych s feSenim vyzkumné problematiky.

(6) Rozhodnuti o ustanoveni jednotky obsahuje vzdy:

a) uréeni akademického pracovnika fakulty
(koordindtora), povéfeného organizacnim a
" metodickym fizenim jednotky
b) rozsah kompetenci koordindtora této jednotky ve
vztahu k vedoucim zaclenénych zdkladnich pracovist
(klinik, ustavu, samostatnych oddéleni)



¢) rozsah kompetenci koordindtora této jednotky ve
vztahu k vedoucim ostatnich zdkladnich pracovist
Sfakulty

d) rozsah odpovédnosti pfi nakladani s hospoddrskymi
prostredky

e) jedna-li se o pfipad uvedeny v ¢l. 20, bod 2., odsek
tieti, také rozsah kompetenci koordindatora jednotky
k zaméstnancum fakulty véetné rozsahu pracovniho
poméru, jimz jsou tito zaméstnanci do jednotky
zadlenéni '

f) doba, na kterou se jednotka ustanovuje.

(7) Spory, které vzniknou mezi vedoucimi zdkladnich pracovist zafazenych
do jednotky, pFipadné kompetenéni spory tykajici se zaélenéni
zaméstnancu fakulty do vyzkumnych center, fesi dékan fakulty.

Cast 2.
Uéinnost.

1. Tento pfedpis byl schvalen Akademickym senétem 3. lékarskeé fakulty
dne 9. ¢ervna 2005,

2. Tento predpis nabyva platnosti dnem schvaleni Akademickym senatem
Univerzity Karlovy v Praze.l

3. Tento pfedpis nabyva ufinnosti

MUDr. David Marx doc.MUDr.B
predseda AS 3.LEAK
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1) §9 odst. 1 pism. b} zakona 111/1998 Sb. o vysokych skolach v platném
znéni, Akademicky sehat univerzity schvalil tento vnitfni pfedpis dne
F. / nea 20048
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